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DELIBERATIONS
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

Réf.: CV/D120_2021

Séance du 09.12.2021 - Convocation du 1¢.12.2021
Compte rendu affiché le 17.12.2021
Président de séance: Eric BELLOT
Secrétaire de séance : Eva ARTETA-CRISTIN
Présents Eric BELLOT, Eva ARTETA-CRISTIN, Anne MOREL, Vincent

ALAMERCERY, Séverine DEJOUX, Jérdbme JARDIN, Florian
JEDYNAK, Michel ROULLIAT, Florence GAGNEUR, Yves ARTETA,
Kamal DJEMAA, Roger PEDOJA, Véronique CHIAVAZZA, Gérard
PLAISANTIN, Odile BALTHAZARD, Claire AZEMA, Nicole
MESSEGUE, Nasser MESSAI, Leila BEN MAHFOUD, Philippe
JUSTE, Alain LABAT, Patrick SAILLOT, Giséle COIN, Guillemette
DEBORDE, Christophe BRUNETTON, Patrick RACHAS.

Absents représentés Nicolas PASTY par Eric BELLOT ; Isabelle BOGAS par Vincent
ALAMERCERY, Nelly NAVARRO-TACHON par Patrick RACHAS.

Nombre de conseillers

En exercice

29

Présents

26

Votants

29

Exprimés

29

Objet : Mise en ceuvre du Forfait Mobilités Durables

Le

décret n® 2020-1547 du 9 décembre 2020 offre la possibilité aux agents de la Fonction Publique

Territoriale de bénéficier du forfait mobilités durables.

Les agents peuvent ainsi se voir rembourser, sous la forme d'un forfait, tout ou partie des frais engagés au
titre de leurs déplacements entre leur résidence habituelle et leur lieu de travail, avec leur vélo (mécanique

ou

a assistance électrique) ou en tant que conducteur ou passager en covoiturage.

Les conditions du forfait mobilités durables :

Pour prétendre au versement du forfait, les déplacements a vélo ou en covoiturage doivent avoir été
effectués pendant un nombre minimal de 100 jours sur une année civile (ce nombre étant modulé en
fonction de la quotité de travail de I'agent).

Le montant du forfait annuel est fixé & 200 euros.

Les modalités d'octroi du “forfait mobilités durables” doivent étre définies par délibération de I'organe
délibérant.

Le bénéfice du "forfait mobilités durables" est subordonné au dépot d'une déclaration sur I'honneur
établie par 'agent auprés de son employeur, au plus tard le 31 décembre de I'année au titre duquel le
forfait est versé. Cette déclaration certifie ['utilisation de I'un ou des moyens de transport
susmentionnés.

L'utilisation effective du covoiturage fait l'objet d'un contréle de la part de I'employeur qui peut
demander a l'agent tout justificatif utile & cet effet.

L'utilisation du cycle ou du cycle a pédalage assisté personnel peut faire I'objet d'un contréle de la part
de I'employeur.

Le «forfait mobilités durables » est versé I'année qui suit celle du dépét de la déclaration sur I'honneur
transmise par I'agent a son employeur. Il est versé en une seule fraction.

Lorsqu'il a plusieurs employeurs publics, I'agent dépose auprés de chacun d'eux la déclaration prévue
sur I'honneur susévoquée, plus tard le 31 décembre de I'année au titre de laquelle le forfait est versé.
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Dans ce cas, le montant du forfait versé par chaque employeur est déterminé en prenant en compte le
total cumulé des heures travaillées. La prise en charge du forfait par chacun des employeurs est
calculée au prorata du temps travaillé auprés de chaque employeur.

- Lecas des agents arrivés ou quittant la collectivité en cours d'année, ou placés dans une position autre
que l'activité pendant une partie de I'année :

- Le montant du forfait et le nombre minimal de jours permettant de prétendre au versement du « forfait
mobilités durables» peuvent étre modulés a proportion de la durée de présence de I'agent dans
I'année au titre de laquelle le forfait est versé dans les cas suivants :

- L'agent a été recruté au cours de {'année
- L'agent est radié des cadres au cours de l'année
- L'agent a été placé dans une position autre que la position d'activité pendant une partie de
l'année.
e Le versement du « forfait mobilités durables » n'est pas cumulable avec le versement mensuel de
remboursement des frais de transports publics ou d'abonnement & un service public de location
de vélos prévus par le décret 2010-676 du 21 juin 2010.

La commune de Neuville-sur-Sadne propose d'instaurer le Forfait Mobilités Durables & hauteur de 200€ par
an a compter du 1¢" janvier 2022.

Le Conseil Municipal, a 'UNANIMITE :

— VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

— VU le décret n°2020-1547 du 9 décembre 2020 relatif au versement du forfait mobilités durables dans la
fonction publique territoriale,

— VU l'avis du Comité Technique en date du 26 octobre 2021,

— CONSIDERANT que les crédits nécessaires seront prévus au budget primitif 2022,

— CONSIDERANT la nécessité d'encourager le développement des alternatives & I'autosolisme pour les
déplacements domicile-travail au sein des services municipauy,

DECIDE:

— D’INSTAURER un Forfait Mobilités Durables a hauteur de 200 € par an & compter du 1¢ janvier 2022,
dans les conditions exposées ci-dessus,

— D’AUTORISER Monsieur le Maire & procéder a toutes les opérations relatives & I'application de la
présente décision.

La présente délibération peut faire l'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Lyon dans un
délai de deux mois a compter de sa publication et de sa réception par le représentant de I'Etat,

Aprés en avoir délibéré les mémes jour, mois et an que ci-dessus.
Pour extrait conforme,
Neuville-Sur-Sadne, le 9 décembre 2021
Le Maire,
Eric BELLOT.
Acte rendu exécutoire apres
- Dépot en Préfecture le 14/12/2021

- Publication ou affichage le 14/12/2021

Eric BELLOT, Maire.




